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ABSTRAKSI 

 

Lenny, Evaluasi Penerapan Pengendalian Internal Pada Prosedur Penerimaan Dan 
Pengeluaran Kas (Studi Kasus Pada PT. MSP (Dibimbing oleh Darmansyah, Drs, Ak, 
M.M, CISA). 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah sistem pengendalian internal 
perusahaan, khususnya penerimaan dan pengeluaran kas sudah efektif atau belum, 
serta memberikan saran atau rekomendasi atas temuan-temuan selama penelitian ini 
yang diharapkan menjadi masukan yang baik bagi perusahaan. 

 

Jenis penelitian yang digunakan adalah metode kualitatif, dan teknik pengumpulan 
data dengan wawancara, pengamatan dan kuisioner sehingga dapat memberikan 
keterangan yang lengkap bagi pemecahan masalah yang ada. 

 

Kata kunci : pengendalian internal, penerimaan dan pengeluaran kas 
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ABSTRACTION 

 

LENNY, Implementation Evaluation of Internal Control On procedure of Cash 
Receive and Cash Payments (Case Study of PT. MSP). (Guide by Darmansyah, Drs, 
Ak, M.M,CISA). 

 

This study aims to determine whether the internal control system , especially the cash 
receipts and payment have been effective or not, and give advice or the 
recommendation on the findings during this research that are expected to become the 
input that good for companies. 
 
 
The kind of research that we use is a method of qualitative, and techniques of 
collecting data with interview observation and questionnaire so that it can provide a 
complete information for solving any problem that exists. 
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